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RtAzNI•Jùèùtf+E - ANNO 2017

Lanno: 2017(I)n giraj,.. ._.. del me

di ..nea sede rc. .: dzie-da USL

Umbria n. 2 di Terni. Viale Donato Ear=n’=

Th’

IL Dc Imolo flasdnnj, nato a Nri (TR) i fl021956 che &chfara di
- -...—--.-_________ -_____

____ ________ ________

intervenire in questo atto esdusvamente in nome per conto e newintecesse

delFAziendà USI Umbria 2 cfr segtMa neE presente allo chiamata

semplicemente Aznda Coi flsc e Partita WA 01499590550, ch

rappresenta nella sua qualità di Direttore Generale

E

La Sig.ra Silvana Dominid Coci risc. DMN SVN 58P50 F4570, nata a

Montecasfrilh (TR) d 10.09.1958, residente in Acquasparta (TR), Strada

Nuova di Configni n. 2. in qualità cli Legale Rappresentante della Struttura

SERVIZI SANITARI s.r.I. con sede legale in Temi, Via Cesare Baffisfi n

361C. Partita IVA 00636640559. di seguito nel presente atto chiamato
—-

semplicemente Presidio

PREMESSO

______—

Che il O L vo 502192 e successive modificanoni ed integraziorn all art 8 - — —

bis punto i, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi

di assistenza di cui all’art.l awalendosi dei presidi direttamente gestiti dalle

aziende unità sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende

tniversitarie e degli istituti di ricovero e cur a carattere scientifico, nonché dit

soggetti accreditati ai sensi detl’art. 8 quater, nel rispetto degli accord

SiIscmn Dorninici I
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alL’a. 5quihquies;

- ChecoitDtPtM.

essenrn di asssstenza di cui allaflicdo i, comma 7, dei? dècreta

IisIija 3@ &embn 12 n. ¶ ‘1 H r 5 iE

1810312017, safl3 stati approat i nuovi LZA cne ... .oano a:rcc1:cr.e

d&le disposizioni contenute nel orevgere fl°C’’

- Che ra 64 deL DRCJL 1.Lui..ziii vcnne una/i e tanslcrÈ3

preve& terrrpk±e speciffche per t’entrata Fn’ vigore dellé dosfzfoni i

materia sistena spcialisica; fri• particolare. subor&na l?app&cEtà

degli at 15 e 16 e refatM allegati, aWentrata in vigore del DJ& an a!

saranno defrt le tariffe massime delle prestazioni stesse e

conseguentemente abmgali il previgente nomenclatore tariffario nazionale

ed Il DiR. 09.122015 concernente le indicazioni cli appropriatezza

presafttiva delle prestazioni dì assistenza ambulatoriale:

- Che, in attesa deWapplicabfliffi del O.RC.M. 12.01.2017, si da atto che le

O.C.R. n.292 deI 1303.2002 e n.893 del 03.07.2002. per il recepimento del

DP.C.M. 2911112001 •Oefinizione dei livelli essenziali di assistenza,

nell’escludere l’erogazione a carico del S.S.R. delle prestazioni

fisioterapiche, di cui all’allegato 2A-punto f, prevedono unicamente

l’erogazione delle prestazioni di medicina fisica, habilitaliva ambulatoriale di

cui all’allegato 2B-punto c, anche presso i centri privati e stabiliscono

indicazioni metodologiche per l’appropriatezza delle prescrizioni e per le

priorità di presa in carico, al fine dello svolgimento di un progetto riabilitativo

(semplice o complesso) personalinato da redigere a cura dei medicij

competenti in materia per la fruizione delle prestazioni di che trattasi;

SE:vR1SSS
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- Che I Regione Umbri con. Uiiiihaziona Dihaiziale nì 1749 dÉE

a4aa2, Ia iihnosattI tiilù’isftjt&fe presuiuaz*ai

ss,sii d&àrt 4 — comma 4 d& regolamaita regiomaÌ m. 3I200Z aHà

s7uuLra ‘rsn •ìcm ssI ze TattMt C fcRnes!era5a e dit

Dia;ncstca per lmrnaani. di cui alte ODDO n. t0046 del 17/1212013 e n.

EEd tSD112013

________I

• itanat itbjzional ha vakiità triennale daIl da.

prowedimento dii rffascia e non izn essere rinncvatc . tacitamei1e

- Che la Ragione tknbcia con specdicte Liiee guida annuali ha cfegato te

Aziende alla definizisie ckegk accogli con te sfruttire d emgan

pcestazi,ni sanitarie regolate da ta&iari regionali secondo gli kiértzi ed k

averi stabiliti nel medesimo provveneNo;

- Che con defibera del Direttore Generale rt 803 del 0&072017 si è stabifto

di procedere alla stipula dell’accordo contrattuale per l’anno 2017 ex arL 6

quinguies Digs. n. 502192 con la struttura SERVIZI SANITARI ssi per

l’erogazione di prestazioni fisioterapiche;

- Che con D.G.R. n. 857 del 2410712017 ‘Linee guida per la stipula degh

accordi contrattuali tra le strutture emgatrici pubbliche e tra le Aziende USL

e le strutture private che intrattengono rapporti con 11 Servizio Sanitaria

Regionale per lanno 2017’. la Regione Umbria ha stabilito, Ira l’altro, al

punto 8) deI deliberalo ‘..di prevedere, anche per le strutture private con le

I quali le Aziende Sanitarie stipulano contratti per l’erogazione di prestazioni di

assistenza specialistica, 11 libero accesso dei cittadini umbri nelle strutture de

territorio regionale, nel rispetto dei limiti finanziari previsti dalle vigenti;

_____

normativa e con le modalità previste ai precedenti punti n 4) e 5).”;

*
Stivano P;::;Zic
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tariffario approvato

aggiornato con DGR

LEA.

— Che a ffhiì d&àttuaz±ne di quanto sopia riportato sono stW riChiii

spiffcichradnientii alla’ Regione Umbna;

- Che in attesa della deffnizibne dgB aspellF dà chiarire a husello

______

oc:orrc procara &ia stipuTa cJI’accor& .or; E

[ n ad beradLQrettareGeciera n.. a.: d oEor2017, :“e:1eira

con a de!:bera del D:rettore Generaie n. iiE de c&::cr,

cne ogni. urdtfi conseguente airamiazione deila O.&R n. 857 dell

241t7120’t7 verrà recepfta ed [nsenb nel presenté accordo fra LJLe wambkM

. di coi ponderrza;

-chesnostatfacquisitiagiaUsiaDURCrIasctodaWlNPSche

: Certificazione di regolarità contributiva ENPAM di ad aWarLl, comma

detta L n. 24312004.

Tutto 66 premesso, si conviene e si stipula quanto segue iii conformità ai

sopra richiamati criteri: I

ARtI

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante del presente accordd

contrattuale.

ARL2-OGGETTO

L’Azienda con il presente allo si avvale della Struttura SERVIZI SANlTARl

s.rJ., di seguito indicata come Presidio, per l’erogazione esclusivamente a

favore degli assistiti residenti nel territorio aziendale, delle prestazioni1

di medicina fisica, riabilitativa ambulatoriale di cui alle voci del

con DGR n. 911 del 5 agosto 2011, come1

n. 1698 del 29.12.2011 e s.m. e i., non escluse dai

MiNISTRÀTlNCO
&hana Domlnfd
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Si da preliminarmente allo che alla Struttura SERVIZI SANITARI è stato

rinnovato racaeditamento istituzionale con Determinazione DirigenziaW A
.

:.

[R U n 1749 deI 24 02 2017 ai sensi dell art 6-quater del ID Lgs 502192 per

le allivita indicate in premessa
L

Inoltre il Presidio dichiara di essere autorizzato alla erogazione delle

prestazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi vanazionej

concernente l’aulorizzazione medesima elo laccredftamento. p - -.

Il Presidio si impegna ad eseguire tutte le prestazioni oggetto del presente;

atto presso le proprie strutture, a ciò debitamente autorizzate daHaRegione

________—

Umbria, con personale qualificato nel pieno rispetto dei dettami della

professione sanitaria con ruso di idonee apparecchiature, strumentazioni e

materiali di consumo. In particolare il Presidio precisa che il Responsabile

5

•1 I

1-
Le prtaziwù: ffsicterapicha oggetto del presenta coidù. di. ai: Ie vod

—

____

ente, in asa dl’applibilit d OPtKLj

laQt.2g17, sono specificate nei D:P:C.M. 2911.1/200t MDefinecli.dfr

àti- & assistenz&,, allegatb 26-punto
.

i; piàni assIstenzia naNa

D.G.R. r 593 del 0107.2002.

Per e:ogazìone d&e prastazoni tìsioterapche a fav::e degk assicurati

INML, viÉne previsto un percorso dedicato in adesione a qvaro stabdo nei

Pmtocolc d’intesa fra Regione Umbria ed [NAJ:L Umbria,, dl cui affa DGR a

458 deI 2610412016. soUcsalto ki data 25.052016 per ftro anone

prestazir c assistenza sanitari da parte deflstbito Nn&e pec

rAcurazioie contro gli Infortuni sul Lavoro e relativa convenzione

aftuabva souosaftta d 27.052016.

ART. 3- AUTORIZZAZIONI ED ACCREOUAMENTI
i

Sii,:!W h1:.!!fliCi

a. -.



della affività, ai] quale competÈ la responsabillt della reglare esecuzionei -

fl della prFt7ioni eiTauala ai: pazisU é il Dat Aldò Rdenzi, specialista im

Fisiaaia.

_______ _____________________

i
ART. 6- vo:ut DELLE PRSTAflONt I________________
In ecu,ne delle nta’iont fornite d’ ‘ Q=’-n t.?rnhda in recepimeifc

deqe direttWe emanate dal Tavolo di er’ca deg adempv:’ rqeonai!

1* tuito presso ìi Ministero delPEcumrria e delle FInanze 1a

contahJTna2fone del casto redvc alle prestazioni rese da stnitftwe

erogatrid p&sate deve essere effettinta al r€tta del &ket riscosso dal]

Presidio privata medesimo rnenfle, per [ dellrtioneMtonltomggio del]

volume finanziario massimo & attività (Global Budget) deve essere

considerato il valore al lordo del licket

Pertanto, fri considerazione del fabbisogno rappresentato daWAzienda, Il

tetto di spesa per ranno 2017 viene det&miiato k’i € 39.933,72 al netto dei

ticket per le prestazioni fisioterapiche di cui al precedente art 2, in favore

dei residenti nel territorio aziendale.

Il tetto di spesa per l’anno 2017 é definito nel rispetto della normativa sulla

spending review, di cui all’art. 15, comma 14, del D.L. 6 luglio 2012 n. 95,

convertito in L. 7 agosto 2012 n. 135 e all’art.9 quater, comma 7 del D.L. 19

giugno 2015 n.78, convertito in L. 6agosto2015 n.125, come integrata dafla

successiva Legge di Stabilità 2016 n. 208 del 28.12.2015 — art. 1 comma]

574.

Il volume finanziario massimo (Global Sudgefl. invece, considerati i ticket

dscossi dalla Struttura nell’anno 2016 e le disposizioni del Tavolo di verifica

degli adempimenti sopra rappresentate, si stima essere pari ad €41.707,77.

«‘4
;rp:t Cum ìflC(



A. diiusuza déWanna 2017 rAzi&n& ri,sa j dlt di terminare iL

— vdbme ffharic mma• (b

_

- - -

r;: tetta di Epa3E stabib rertrano arche :e rr tczct. r:a

I! inbuse na LEA, ± cui at DP.C.M 2911112001 ‘Oe&gzione d lWeflhi

essenziati di assistenza aLLegato 28, eventualw1enr ergate in. favore degB

infortinafi sui: Inc e d& tecnopaffci assiairaff INAÌL,, di cui

convenzione sottoscritta tra Regione Umbria ed MAlL in data 271051201€

O Presidio si: impegna a comunicare t pestivamente ai! Azienda lrawen.

sottoscrizione deflà convenzione evertrnede stipaiata con flNflld

Umbria

tivoLumesopra indicato e Ié prestazioii erogabili potranno essere mo&icat

fra presenza di diverse disposizioni nazionah do regionali, ovvero di variate

esigenze aziendali in materia di offerta dl servizi sanitari e prestazioni di

specialistica ambulatoriate, che verranno recepite ed inserite nel presente

accordo contrattuale tramite scambio di corrispondenza.

budget 2017 viene ripartito in dodici mensilità; tuttavia è prevista la

possibilità di superamento del budget mensile in presenza di esigenze

assistenziali eccedenti o per necessità di abbattimento dei tempi di attesa; in

tali casi il monitoraggio va comunque effettuato nei mesi successivi dell’anno

per garantire il rispetto del budget complessivo stabilito per il 2017. Qualora,

invece, in un mese vengano erogale prestazioni per un volume interiore,

sarà possibile il recupero, nei mesi successivi, del tetto mensile nont

utilizzato.

ART. 5—TARIFFE

sS.

SiitaIlO DOflhZfl1cI
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Le prestiori atga aii residenti: nel tenutodò aziendale (comprese quelle

eventu&menta re ai sensi dalla convenzione con l3NAIL) vengcna

compen5a seconda la previsioni del tariffario visite, di ai alla DGR.

tttfa ‘m 1698 dai fl12201:1, e sr. i.. a.ette ad cg9a

‘4caicrnarnento namendatore tariffario regionale per prestazioni: dh

aasrz.s speciaUstica ambulatoriale di cui iila DGR n. 911 dei 5 agosto

201V

____ ____

Sugi frnpo& indicati pa prestazioni fisioterapiche vengono appltati gt

abbaflimenii deI 2% previsti dalla Legge finanziaria 2007, ariA comma 796

teU. o, L n296 dei 271 22065.

Le quote di compartecipazione previste a carico dei cittadini che

fruiscono delle prestazioni (tìcket relativo alle prestazioni erogate e

ticket aggiuntivo - quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengono

riscosse esclusivamente presso il Presidio e vengono balltnute dalla

stessa Struttura a titolo di anticipazione sul pagamento dovuto

dall’Azienda.

ART. 6— ACCESSO ALLE PRESTAZIONI

L’accesso alle prestazioni di cui alI’art. 2, fatto salvo quanto previsto per gli’

assicurati INAIL, è subordinato alla richiesta redatta dallo specialista fisiatra,

o altro specialista competente in Riabilitazione, del SSR il quale redige un

progetto riabilitativo e prescrive sul modulario unico del S.S.N. ‘prescrizione”

le relative prestazioni flsioterapiche.

L’Azienda riconosce al Presidio esclusivamente le prestazioni prescritte nel;

rispetto delle modalità sopra indicate.

Il Presidio si impegna a garantire l’erogazione delle prestazioni nel rispettn

5jjvann Dominici



IL ,\Àtro__an*
itF nh2ae

iìii a alcima

¶ Rw

il 4rfljfjj
det prngetta da1Wo. pruvvedéndo alla relàfiva rgitaione, ge la

pmpa sede. mfl grte lemafio ii. i Cai Ufi

Prenotazione delL’Aziend.

I! Rresid si fnpegna, aftresE., a garantite I’ rcgazfcre d&’t.: p es5c,i

rispetto de tempi di esecuzhne indicati e,l flM 29 hn,I’n e

aggiornamenti.

Al &e & diminuire rfto delta disabilftà &fl popolàzfone reskfente rei

territorio déWAzierta, si davrebbe tendere a privilegiàre i primi traffamenti

: rispetta ta contìiuftà delle an per poter aumentare nuinero & persone

trattata Per tale motivo si stabilisce che nel corso deWanno ogni ubn

possa usufruire, per la stessa patologia, solo di due cicli di terapia cli

dieci sedUte CiascunO.

!
E’. comunque, prevista la possibilità di proseguire le prestazio1

fisioterapiche fino al raggkingfrnento degli obiettivi previsti nel rogeffo

[. riabifitaUvo, sulla base di rivalutazione ed autorizzazione per iscritto da part

dello specialista prescrittore inviante.

Per l’accesso al secondo ciclo dì terapia è necessaria la valutazione1

dell’utente da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in

Riabilitazione.

L’accesso alla visita di controllo al termine del primo ciclo di terapia!

dabilitativa (visita di controllo post 1 ciclo) viene garantita da un percorso;

aziendale, tramite agenda dedicata, che prevede la prenotazione di tale

visita, da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente in:

Riabilitazione, conteslualmenle al primo accesso.

Lo specialista competente, in corso di visita di controllo, verificato l’esito del

Silvana fl;r;ziHci



1
pHrno ciclo, qualbm. ne: ravvisi le necessità, provvede autoriflare per

irt. tè ulteriori prestflioni ff&otenpi&a sul] proge: rabilitatiso ci’

redatto, avvero, qualòra valUti le necessità di: modificare l prestazioni,. per (ai

patoza gà trattata, pmvvedè a redigere un nuovo progetto. iibiliatfva ml
entrarrb( i casi lo specialista fisiatra, o ‘Ifrn eciffsta competente in

Rrab:taziore,
pmwedé poi a prescrivere le reiative prestazioni

itaapfche sul modutavic unito. dèl SSJM. “prescfzre’

A vore degli assicwaff INML viene prevtc mi percorso dedicato in

adesione a quanto stabilito nella convenzione sottoscritta il 271092016

tra Regione Umbria ed INAL Umbria, nonché alla conseguentè

convenzione stipulata fra INML ed il Presidio; d riconoscimento in favoce

del Presidio delle prestazioni LEA effettuate newambito di un roeuo

riabilifafivo, per i soli assicurati INML — comprendere anche la visita’

fisiatrica richiesta con le modalità stabiflte nella convenzione vigente. sempre

nei limiti del budget riconosciuto alla Struttura. La registrazione a CUP della

visita fisiatrica per gli assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio come

accettazione nella stanza “Visite solo per INAIL’”

Per i soli assicurati INAIL, l’accesso ad un secondo ciclo di prestaaioni

fisioterapiche, sulla base delle istruzioni operative fornite dallo stesso:

Istituto, non richiede l’effettuazione di una nuova visita fisiatrica.

Le prestazioni dovranno essere effettuate con massima sollecitudine

comunque non oltre i tempi di attesa di cui alla Delibera del Direttore

Generale n. 664 del 04.10.2016 Piano attuativo Aziendale per i

contenimento delle liste di attesa - Evoluzione anno 20161 ed alla D.G.RJ

Umbria n.498 del 09.05.2015 “Aggiornamento ed integrazione del Piano

!r: :?.za
I Q



stnardinadD per il; mns*inenta. d&Ie Iia di attesa per te pseaii &,

____——

specj&istica wnbuitoftaIe (DGR 1009 dei 04.0E2014). Obiettivi per E

bienno 2a1&2c1, superati ii quali,, i compensi. non potranno pii -

arifl — --

___________________

Il PresEdc si tmpegna ad adattare sistemi di renistrazcne delle prestazioni

eragae a ciascun pazente e, attraverso la prcce.’. sa CUP, ad ainare i
fracciato record &ssa di mobilità C

contraente si impegna,. frioltre,. a ritasdare gratuitamente agI

utenti le aUestazori doamtentanù prestazioni effett ed refatW’

0dL

: N Presidio cwerà dl verifiie che la prescrizione sia redatta nel m*i

pcewSti dalla normativa nazionale e!o regionale, segnalando atUffido di

Piano — Arnb4o operativo Programmazione e gestione amministrativa con

gestione della mobilità sanitaria, flussi informativi e di govemos,

per la gestione dell’accordo contrattuale, eventuali anomalie. In caso di

mancata segnalazione le prestazioni irregolari non saranno corrisposte. In!

ogni caso l’Azienda si riserva, in sede di liquidazione, di rettificare eventualii____________________

anomalie che si riscontrassero nell’applicazione della normativa dei ticket e’

• delle relative esenzioni.

.ARL 7—PERSONALE

Il personale medico e non medico che opera nel Presidio per l’erogazione

delle prestazioni di cui al presente accordo contrattuale, è riportato

nell’elenco dell’organico del personale, già acquisito dall’Azienda Accanto a;

ciascun nominativo viene indicata la posizione funzionale, i titoli protessionaIi

posseduti, il rapporto contrattuale e l’orario settimanalmente svolto. llj

e, . 4
I’
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_____Rlaffl:qupcrbffiIanefli__

— -__

esecuzjQna della prestaicnii eWeth2ata pStii il] Dtt. Aldo Fid;

___________________

speàalita iiin Fisiatda

te s:s.tuzibni di dierSert pcsscnc essereefQtwtesdusi¼amaMcon1

rersonae di njalifca ucuale o equipollar’e E fatto ccmr obbigo

Presidio comunicare a questa r:.erza. eiisa 4z ore, qu 1sias a:

persùnaie in viza mporariaa

ARf. 8- lNCOMPATUSFN E IMU11

Il rapporto ci [avoro dipendente o corwnzfrmnato con i Sen&io Sa,itar*

Nazionale è frcompatblfe con FesacÌo di aWvftà o con la t*otadtà o con la

mpartec4iazione alle quote di imprese che possono con igu are conflitti dt

interessi con lo stsso

I vigenti accordi collettivi nazionali che d&iptinano I rapporto di lavoro

convenzionale con le Aziende U.S.L, degk appartenenti alle categorie

: mediche (medicina generale - pediatha di libera scelta, specialistica1

: ambulatoriale interna) prevedono rincompahbilità con l’attività nelle stwfture

convenzionate o accreditate. Il Presidio, ai sensi dell’ad i comma 19:

L,2312.96 n.662, deve documentare Io stato del proprio organico con

quale ha la capacità di garantire l’erogazione delle proprie prestazioni nel

rispetto delle incompatibilità previste dalla normativa vigente, comprese

____________________

quelle stabilite dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs.vo n 165/2001 per il____________________

personale posto in quiescenza dall’Azienda negli ultimi 3 anni, precisando

________________

che i contratti sottoscritti in violazione ditale comma sono nulh

Si impegna a non utilizzare personale incompatibile e provvede a verificare:

tale stato mediante l’acquisizione di apposita dichiarazione scritta resa dai

___ _____

-

____ ___

Silvona Dominici
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i imai5.
soggelli comunque operanti nei Presidio dalla quale risulta la sibrnzions

lavorativa dégW stessi Della verifica è stata data comunicazione aWAÈerida

ti ogni casa, nella struttura sede deI Pres&b e comunque itt altre struiltira

aEo stesso riconducibili non possono op zrare a q_ asi ::t.o i sojgetti d

cii al corna 1. Il Presidio dichiara ai LrIi-..t± previoni de

contratti raz:onali collettivi di lavoro dei propri dipendenti..

L&ènda si riserva la passibWità &hae e eventuali opporhin

- Lzd;e
-

j dei requisit. attestati nel presente accordo dall —_________

Presidio ed h particolare h ordine alla poione det personale oPerai

nella medesima tramite apposito Nucleo Lspettivo deWAziénda stessa.

ART. 9- UQUIOAflONI COMPETENZE

separatamente per i residenti di ciasazo dei sei distretti aziendali, salvo:

conguagko attivo o passivo negli ulterion 60 ove esistano problemi

connessi all’applicazione del tariffario alle singole prestazioni, o della

normativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degli assistiti.

Ai sensi del DM 03/0412013 n. 55, nelle fatture deve essere inserito

obbligatoriamente il Codice Univoco dell’Ufficio destinatario di fatturazione

elettronica YOSN4H.

In riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relativS -—

impegnative o promemoria cartaceo delle prescrizioni dematerializzate

tcomplete di data di esecuzione della prestazione e di sottoscrizione

_______

- + —-—-

_____

- - —.- .

________

-----—--- 1
dell’utente per avvenuta prestazione.

La contabilità riferita ad ogni singola fattura, distinta per i residenti dir

SERVl2aNfrUj

Sjjvona Dm;r pie?
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—

______

I pagamenti delle prestazioni riconoscbll,, al

entro 60 gg dalla data di ricevimento delle

netto dei licket, sono effeftuat

fatture emesse dalla Struttura



dasaino de sei &itretti aziendali. d&eesrein,iataenut:ìl: 1’ icmc del

mese segualta a quElla fl: cui a preaÒni sono stata effettuate a dasa

jihdicare i seguenti elèmenfi::

nr pegnatia

- coonornenomee ndrrrr ‘-e(iutente;

- codce regonale e flscae dell’utenta

- comune dì residenza aiagrta detuterda,

___ ________ _______________—-___ _____

- tok4a dell’a rrestaziwe effettuata (CodIce 01%

- tadifa delle ptnJ.4.ai &feltuate, knpodo tfckat e mink ftket ed frnpodo

totale Mturato;

- ulteriori riepiloghi secondo apposite indicazioni dettate dama stessa Azienda

USLUntria2.

In relazione alla gestione del flusso ‘C. l’Azienda provvede ad effettuareJ

____-_____ _____ __________

l’estrazione, dalla procedura CUP. delle prestazioni erogate, sulla base del,

tracciato record stabilito dalla Regione Umbria nel Disciplinare tecnico per Ia

compensazione della mobilità sanitaria.

Il Presidio si impegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze indicate1

la trasmissione dei dati con le modalità richieste dal Ministero Economia e[

Finanze relativamente al monioraggio della spesa sanitaria di cui all’arI. 50;

— comma 5 del Di 30 settembre 2003 n. 269, convertito con modificazioni in’

L. n. 326 del 2411112003.

Il Presidio deve garantire il rispetto del debito informativo anche per i flussi di

governo e per il flusso delle grandi apparecchiature sanitarie di cui al

Decreto del Ministero della Salute 22 aprile 2014, cosi come previsto dalla

S:/va ‘

14
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contrattuale.

______

-

WPrdio d&se garanifra W rispetto délla condizioni di erugabiUt a dle

indicazionidi appropm!t4—n. prcriffivastabilite dalla norruativavigenta

La r, o inm’—il— trasmissione di tUftb quanÈ sopra indibc dàrà

lucco’ alI’appilcaone d&te sanzioni di ai l’ sticcessi’, art 17. I

In crJns ai termini cli pecamento ed affa rnstn ‘te-’ eventiIlì interesì

rnoratati sii r’hvb a quanta previsto dafla normativa vfgente in maria.

ARt 10— CONTROLLO OELLATflVFfÀ’

IL Pre&d riconosce aWArda dmbo. sarca ccmun[cazio& o

adempirnenfi prefrWnari. ci piticedere in qualsiasi momento a verificare fa.

qttt quantità. efficacia e congmftà delle prestazior erogate. wSiSter2

e presenza del personale e. in gawre. [ademp&nento ci tutte le prestazio&

oggetto del presente accordo contrattuale, nonché la idoneltà dei locali è

delle apparecchiature in uso presso il Presidio, ferma restando ogni aRr

competenza dewAzienda in materia di igiene delle strutture sandarie e di

igiene e sicurezza dei luoghi di lavoro alle a tutelare la salute degli utenti.

ART. 11 —ASSICURAZIONE

Il Presidio si impegna a sollevare l’Azienda da qualunque responsabiliti

connessa ad eventi dannosi che possano intervenire sia agli utenti che agli’

operatori durante l’effettuazione delle attività oggetto del presente accordo

A tal fine dichiara di aver stipulato speciFica ed adeguata polizza

assicurativa per Responsabilità Civile verso terzi e verso personale

dipendente.

ART. 12— CARTA DEI SERVIZI
-

A?&f*;3 —; c
Sfltt; Dr, ijfr(
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Il: Presidio è obbligata ad adattare ed attuare una propria cada dei serviz

safla base €i principi indicati dalla Direttiva del P.nte deL Consiglia d&i

Ministri; 27 gennaio 1994 Principi sulla erogazione. dei servizi pubbfic? e

tdero ScThea generaI & dfeflmenbdIa Cada dei’ seni pubblici’

‘eimanato con Decreto del Presidente de[ Consiglio dei Ministri I 19t05 1995.

Ci data carta dei servizi, pubblicata ah sensi de4ar: 32, o. 1, &tgs. n

aRiordino, delta disciplhia riguardante l diritto & accesso dvto e glii

obbiglii dl ptbbtà,. trasparenza e diffusione di ihformazoni da parte d&é

pubtb±e amntstraÉcrf è data adeguata pctb&ità ag utenti e inviata

...,icaWArjenda

ARt 13— ORARI Dl MliVITA’

Il Presidio dichiara di effettuare il seguente orario di aflMtà:

Dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 2O0O.

Il sabato il Presidio è chiuso.

ART. 14— TUTELA DELL’UTENTE E DIRflTO ALl’INFORMAZIONE
——————————.——. .--—-—-—-—-—-.-—-—.--..

——————-——

Il Presidio si impegna a pubblicinare, dandone adeguata informazione,

________________

- pll’iifpn, ad II’A7inM rnmp prcrrittn dnlln flnrtn dai Snnhi7i,_gtLorail1i.__..._

CLLIVIId, 6 ÀJItdiLiUFIi di dtÀ4J due pIesIdLIurii C tullt Itt tyeIItudIi ,iiodffiche

àhe dàesseroThtervenire nell’espletamentò deiPìffività per iiidiiSJij -

_____
___

-- -—----.—-__--.--- ----

____

A tal fine il Presidio deve tenere un apposito punto di informazione e;
-.-

--

___—-____

-

____

riconoscere il diritto alla tutela dell’utente in rapporto a quanto previsto dal’

__ __

-—----- -.-.

__

D.Lgs.30 giugno 2003 n.196.

ART. 15— PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

.ALsensiar.gli effeW del Diga 30giugno2003 niSS CodicaJnm4e&dL

.,--t



v
EI), W
CEnO

t4d Z :;.

.aintrate
a WW III5IE!I
tt ‘‘.fl,:t

t:.T:::L:;I, t111

3 VIb. T9anz a a.

i “

pueidafrpersona Iapart chiarano dt ——e ucamentE
-_____

— —-

fat! be id rr.JdILLaccnIh per la Th

__________

presentea-wno t .j....j4b n-d tpcffiuaN e ehettId .

? yflLLflIttttCUildaLi ait1I]1srueTL d Fh-ljcj.

perb dich.arane,, altresi, ai essere a conoscenza degli otèiighr e deile

innbenze dertvanft d&a vigenza det Codice in nflerià & rwotezìrze de

dà personali e di assicurarne, pertanto,, i Idro ri$effo.. Le partii &cftaranoj

in6r,. di essere a conoscenza dei diuitP degft interessati,, casi come

___ __________.-___ __ ______

daWrnt 7 delto stesso Codica

_______ ______________

flPmsidiosi obbliga asi _q_$ a& de

rcI,nrnnn4n A,Ii ,hn dn.nnn aecarn entr, i .n,t.nI nia ————k.

___________

n—..—-—

.eynaId5daIdDLy. 192OO3;-’

-ARt3S—SUPPORTI3NFORMATICI——-——-_____ .

— lI—Rmsio—i—impegna—ad—adoItar —i—suppodi—hifwma&i—pre(Issab data

, Reo no.] nkL4aquestaSzjenda_narjnal.-q4azjornsibmi2nULtnL

— 4ella-quaktà-defle-prestazioni a ad-.utNinarll ccnettamente—secondo-Iei

-— Afl.47—INADMPIENZS______

-NeI—caso--di—evantuali—inadempienze-_aI—presante.—accordo—contrattuale,

——______ -Izienda .4- enuta_-a_-contestare_per_iscdtto_ie_stesse_.a_meno_1ettea.

___J enmap2{p A.R.’PEC asse9Pandaun-termine4i-30-giomi per le-eventuali’-

_

— -L!Azlenda,-va1”tata ic o’inntiimlj controdeduzioni e, comunque1_trascorsaJl

tarmjni di g pinmi rIIl rlrp,lnnp dalla rnntestaziori, pu&

sERWzjjjRI d.
AMM UNICO

Silvana Domhilri
I’
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a)-o soprasdera all’appilcaziona delle sanziòni ove: a

_______—

Uinfondaandé4— -

- o applicare penalinazioni enomidie sull riffe délla p

__ _____ ___-— ___

relÈtìve ai’ me ccrpc-trra ‘per singol faòn 2% e[ budg

ens1È

c) - o ridurre il bud:et preiisto per ri?tero pertdò cor6,aare con effeffa suj

rimanenti mesi di validità del canfratto in misura insihdàcabiI

- a procedere a& risalùziòne deL cwrtrattc ove re inademp[enze siano1:

reiterate o ritenute di paft are gravità.

In ogni caso Paccordo coctauimle potrà ess&e dsdto per accertata caser2a

_________________

——
-

_____

o per Il wnk inezia dei reqt&i dl a ak nonnativa autodnaùva a di guelfr

—

____—

pru&fi dtfte dispocizfonf tgtbtivc di omflcrt gcnerale indWiduati dt

normativa nazionale e regionate. ui tema ai igiene, prevenzione, agioiiita Gei

o richiesti ai fifll del cci iiirestbne e

dell’accreditamento definitivo, nonché per I’inosservanza della normativa in

_________

-

_____

tema di incompatibilità del personale, il significativo scostamento — valutato

_______

discrp’1mpnte dall’A7ienda — c1i criteri di ammissinn dllutenUaKe_._.

3fll % -

-__--

prestazioni, ripodati aWa 6.

___

—

LART; 18 OBBLlSHhRELA7lVt-ALLA TRACCIABIL-iTk DEI- ft-USSI

-

--

-li-Presidio-assume t1ffi gli—obbllghi-dHracciabilità-d&flussi-flI[anLiari-drcll

______-

- —alFart, 3 deHa-L-egge—1Thagosto-2&tO--rt-t36-e-srnt-e-fr-ed-aKa—Determina

---deHa-AV6P-i,—4-deFHugHo-2Q1t— —

______________

— ——
- I -pagamenli—a—favore—deHPresidio—peHe—prestazionF-dbcui—ai—presente.



acccxÙ con ttuaiÉ, sana effettuafi• uzLta v&samt silì untia?
—- ‘

dca indMdùa;. se ta ci natWa, d Psidic’

7rnaict» utilinc, per i mcvmnti fir& -Jar rIàtM & presente acccrdo

confllé,. del bonifico bancario o postate ower di altri strumenti idonei a

onsa-ttre a piena tracàabilità daffe ccrfoni rcstitusce causa di

nsokzone del presente accordo corttua1a

ART. 19-CODICE EflCO

Le parli si impegnano a tenae comportamenti confomi alte vigente --

______

normativa i, tema di ac&orruzione, & rispetto degli ctbhghi €Ji condotta,, per

quanta compabtdl, previsti dal Codice di comportamento deWAzienda

(reperib.le alrwidkizzo:: hflpIknwiIumbdaZwammmnistrazione-

trasparent&aRsi-content.di-aMkomQione) ai sensi e per gli effetti ck ciA

alrari. 2, omma 3 deI DPR rt 6212013. alle previsioni del Patto di integrità
—

_______-— _________

——---—-

_________

(allegato n. 1), che costituisce parte integrante del presente accordo. i

Le parti, sempre in relazione alla sopra citata normativa, danno atto del

_____ __________

dovuto rilievo da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi e si

impegnano reciprocamente a dare evidenza del sussistere e dell’insorgere di

teli fattispecie.

ART. 20— DECORRENZA

La decorrenza del presente contratto é dal 01.01.2017 e la scadenza al

31.12.2017.

Inoltre, per quanto concerne il tetto di spesa, si ribadisce quanto stabilito nel

precedente sii. 4

ART. 21 — COMPETENZE PER LE CONTROVERSIE

N:srRATo L:.,
Silvcim tr:iiìft’



Per ogni corflvera le parti convengono chE sia competnta il i Foro i

Temi.

ART. 22— REGISFRPSONE E SPESE

T gr9 ::ctr±: ccttatiae è sojgei.: a registrazione 5OD ir. caz

d’uso Le spese di boflo ogm atta eveitala soionie

Pras .d settosaivente.

23— NORMA FINALE

Mi presente accordo contrattuale è suscetbbfl & modificazioni eEc

iitegrazioni qualora dovessero intervenire ulteriori spectctie &posizioni a

kvet ntona &o regionale materia, anche [n considerazione del

rilascio, da paia dda Regione Umbria, ddf’accredltamento &ibaionale ad

ulteriori strutture private di fisioterapia. ovvero qualora dovessero

ulteriormente variare le esigenze aziendaLi in materia di offerta dl servizi e

prestazioni di specialistica ambulatoriale, con conseguente modifica della

programmazione delPAzienda USL Umbria n. 2.

____-

li presente accordo contrattuale è, inoltre, suscettibile di modificazioni,

-.--1-_____

.______________

_______ ____ ____________

all’esito dei chiarimenti richiesti alla Regione Umbria in merito all’attuazione

__ _____ __ __ __

della D.G.R. n. 657 deI 2410712017— punto 8) del deliberato.

Letto, confermato e sottoscritto

Per il Presidio Per l’Azienda USL Umbria 2

Il Legale Rappresentante Il Direttor Generale

(Dr.lm ni)

Il Prescdo contraente dichiara di accettare espressamente li rtt n 4-5 8 a

—--—

-—-—-. -..- -—- ..

___

.----—-

11-17-19 ai sensi degli art 1341 e 1342 Cod Civ

Per il Presidio

20
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tflLEÀTC %. T

PAflO BL INTEGRLTThC

rAzIENDA WSLURL1

_____—_____ _____

E
ILA STRtEflEZA SER’flZF SNlllTARE &r.IL.

Oggvtta: Pane dl integrù rekti o. aWaccordb: per ra dIcfp1ìn dd npporti n WAzinda EJSL Cmbrb 2 e la
StcnSEkVC St24iARL sr.] per Lernwizione di prestaziuni apk&e..

Q’t’ dbrnto o ::c nafl i»tegranaddracworaccntrarniaie ‘crittn frw 1k Pani

Qsnm pitte cfintegrinì stabilisce l reciproca, ft,rmalè obbrrgazicne &WAziemt USL VJnibrfa 2 e deL contraente
conformare i propd comportamenti ai principi di bealt traspairenn. coaettern, fettalftà. itegrkà ed etica noncfr [‘espresso

gno antE-corruzione di no offrire, accettare o rthfer&ze san di tro a qualsiasi altra ricompensa, vantaib e
&cneicia sia cffrettamerue che indirettamente tramite uterunifari al fare deWesecuzicce del contratta.

11 personale, i collafrantori ed i consiikuti &IlAziewh USI. Umbia 2. impiegati ad ogni livello nell’esectakme e
controtb &IVcocdo. lxen€bm) visioae ad acceflaai Il mje ato dl irtte&t il cui spirito cocdMdono ptenanienr&
dichiarando di essere a conoscenti delle sanzioni previste a kxo carico in caso dl nuncato rispetto de preseate Patto..

Il sottwiuo contraente si iznpewia a segiubre tempestivamente aWAziench USI Umbria 2 qtnbsi tentativo di twtatàa,
inegokrkà o d&osione nella fase di esecuzione del contratta, da pane dl ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influennxt la conetta eseciuJone del contratto

Il sottoscritto contraente prende nota e accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patto di
Integrità comunque accertato dalla USL Umbria n2, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
> risoluzione o perdita del contratto;
> escussione della cauzione definitiva;
> responsabilità per danno arrecato all’Azienda USL Umbria 2 nella misura dell’S% del valore del contratto,
impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore. La misura delI’S% potrà essere irmgata alFesito delrapposita
istruttoria.

Il presente Patto di Integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto
assegnato a seguito della gara in oggetto.

Ogni controversia relativa all’interprelazione, cd esecuzione del presente patto d’integrità fra Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’ Autorità Giudiziaria competenie.

Data )53 I ).cj2..o)R-

Per la Struttura SERVIZI SANITARI s,rJ. Per l’aziend SL Umbria 2
Il Legale Rappresentante Il Dirett re Gene

,

Dott.


